附件2：
[bookmark: _GoBack]内江市市中区农机购置补贴政策
落实绩效管理工作方案
　　
为落实好农机购置补贴政策，提高农机购置补贴政策绩效，根据省农业厅农机购置补贴政策落实绩效管理工作方案和市中区农机购置补贴政策实施方案，制定本工作方案。
　　一、总体思路和原则
　　（一）总体思路
　　通过实施绩效管理，建立过程和结果并重的监测与评价体系，及时掌握资金使用、政策落实进展情况，客观评价实施成效、绩效目标实现程度等情况，查找问题，分析原因，总结经验教训，逐步改进落实措施,推进政策落实,持续提高政策绩效。
　　（二）基本原则
按照“公平、公开、公正”的要求，制定评估方法、量化考核内容和标准，采用规范的评估程序和方法，全面、准确、客观地衡量工作绩效。
　　二、内容与指标
　　绩效考核包括组织建设、制度建设、保障措施、重点工作、执行实施、实施效果、整改情况等内容。共设立9个一级指标，25个二级指标，同时实行一票否决（详见附表1）。
　　三、方法与程序
评估工作采取镇自评与区级考核相结合的方法，区级考核的方法分为日常考核和重点督查，考核的方式有查阅资料和实地考核，在综合各项指标完成情况后得出评估结果，形成评估报告。
　　四、结果运用
（一）依据评估结果，分析存在问题和原因，提出改进措施建议，并在下一年度督促整改。
（二）省农业厅将考评结果与我区一年度农机购置补贴项目资金安排挂钩。
　　五、保障措施
（一）加强组织领导。市中区成立农机购置补贴政策落实绩效管理工作领导小组，区农林局分管领导任组长，成员由农机推广和监管股等有关科室人员组成，农机监管股负责日常考核工作。
（二）加强培训宣传。各镇要正确理解绩效管理实施方案和评估方法与标准，安排落实相关工作。在工作中，要注意总结好的工作方法和典型经验，逐步形成安全、完善、高效的政策执行体系。
　　（三）加强监督检查。各镇要认真做好农机购置补贴政策落实情况的监督管理工作，要适时组织开展重点抽查，对发现的问题要及时整改，确保政策落实到位、取得实效。
　　

